Анкета
по изучению мнения населения о коррупции

Уважаемые посетители сайта! 

В рамках реализации Плана противодействия коррупции в Бобровском муниципальном районе проводится данное анкетирование.

Ответ можно направить на официальный почтовый адрес администрации района в сети «Интернет»: bobr1@govvrn.ru.

Напомним, что в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.    № 273 – ФЗ, коррупция — это злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицам, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица.

Нам важно знать Ваше личное мнение о положении дел с коррупцией. 
Это  поможет улучшить работу администрации Бобровского муниципального района Воронежской области, нацеленную на противодействие коррупции с учётом общественного мнения.
Анкета анонимная. В анкете не нужно указывать Ваше имя. Все полученные данные будут использоваться только в обобщенном виде. 
Начало формы

1. Как Вы считаете, существует ли проблема коррупции в администрации Бобровского муниципального района Воронежской области?
- да, проблема очень актуальна
- да, скорее существует, чем не существует
- нет, скорее не существует, чем существует
- нет, такой проблемы не существует

2. Сталкивались ли Вы с фактами коррупции в администрации Бобровского муниципального района Воронежской области?
- да, лично сталкивался
- лично не сталкивался, но слышал из других источников (родственники, знакомые, СМИ и т.д.)
- не сталкивался

3. Каковы, с Вашей точки зрения, основные причины возникновения коррупции (возможен выбор нескольких вариантов ответов):
- несовершенство законодательной базы по борьбе с коррупцией
- низкая заработная плата
- низкая эффективность правоохранительной системы
- состояние общественной морали
- кризисная ситуация в экономике
- особенности национального менталитета
- другое (напишите)

4. Какие из принимаемых антикоррупционных мер Вам известны?
- проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и (или) их проектов
 - принятие нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (законы, программы и т.д.)
- внедрение современных технологий (создание служб «единого окна», «электронное правительство», специализированных Интернет-сайтов и т.д.)
- установление для государственных служащих ограничения в форме представления сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

5. Какие формы участия граждан в процессе осуществления антикоррупционных мер представляются Вам наиболее эффективными?
- проведение независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов; 
- направление обращений в администрации Бобровского муниципального района Воронежской области;
- направление обращений в правоохранительные органы

6.  Даже если Вы лично не сталкивались с проблемой, скажите, пожалуйста, по Вашему мнению, представители каких профессий наиболее коррумпированы?
- врачи, медицинские работники 
- преподаватели ВУЗов
- учителя школ, директора школ
- руководители детских дошкольных учреждений
- директора (руководители) предприятия
- работники прокуратуры
- сотрудники ФС наркоконтроля
- сотрудники ГИБДД
- сотрудники органов внутренних дел (полиция)
- работники БТИ
- сотрудники Роспотребнадзора
- сотрудники Госпожарного надзора
- сотрудники таможенных органов 
- сотрудники регистрационной палаты (Рореестра)
- сотрудники земельных и имущественных отношений районных администраций
- сотрудники налоговой службы
- сотрудники Федерального казначейства 
- сотрудники паспортно-визовых служб
- сотрудники службы судебных приставов
- сотрудники учреждений исполнения наказания (СИЗО, колонии)
- сотрудники военкоматов
- судьи
- сотрудники пенсионного фонда
- чиновники местной администрации
- чиновники, выдающие разрешение на индивидуальное строительство
- сотрудники учреждений ЗАГС
- работники учреждений, оказывающих ритуальные услуги
- чиновники, предоставляющие участки под коммерческую деятельность
- чиновники, выдающие разрешение под коммерческое строительство жилых домов
- чиновники республиканских министерств и ведомств
- другие (напишите)

6. Как Вы думаете, за последние 3–4 года уровень коррупции в Вашем районе (городе) изменился?
- коррупции стало намного больше
- нет, всё осталось на том же уровне
- коррупции стало намного меньше
- затрудняюсь ответить

8. Приходилось ли Вам лично в 2024-2025 годах давать взятку должностному лицу?
- нет 
- один раз
- неоднократно

9. Если Вам лично приходилось в 2024-2025 годах давать взятку должностному лицу, то к какой из нижеуказанных структур это должностное лицо принадлежит?
- учреждения социальной сферы (образование, медицина)
- прокуратура
- ГИБДД
- наркоконтроль
- полиция
- таможня
- суд
- казначейство
- налоговая служба
- ЗАГС
- судебные приставы
- росреестр
- другое (напишите)

10. Приходилось ли Вам в течение последнего года попадать в коррупционную ситуацию независимо от того, давали Вы взятку или нет?
- да
- нет

11. Сообщили ли Вы о фактах коррупции (о вымогательстве, взятке и т.д.)?
- да, по телефону доверия
- да, направил анонимное письмо
- да, по интернету в вышестоящие органы  Воронежской области и Российской Федерации
- да, обратился к руководству организации, в которой произошла коррупционная ситуация
- да, обратился в правоохранительные органы, прокуратуру
- да, обратился в местную администрацию
- нет
- другое (напишите)

12. Если Вы не сообщили о фактах коррупции, укажите причину
- считаю это бесполезным, меры не будут приняты
- опасно для меня и для моих близких
- не считаю необходимым
- затрудняюсь ответить
- Другое (напишите)

13. Приходилось ли Вам в течение последнего года попадать в коррупционную ситуацию независимо от того, давали Вы взятку или нет?
- да
- нет

[bookmark: _GoBack]14. Если Вам приходилось попадать в коррупционную ситуацию, то пришлось ли Вам при этом давать взятку, или всё-таки обошлись без взятки (если таких ситуаций было несколько, то опишите последний случай)?
- да, пришлось давать взятку
- не стал давать взятку

15. Почему Вы не согласились дать взятку должностному лицу?
- взятка была мне «не по карману»
- я принципиально не даю взятки
- я не смог подобрать удобного случая
- мою проблему можно решить другими путями, без взятки
- испугался уголовной ответственности
- другое (напишите)

16. Решился ли Ваш вопрос после того, как Вы отказались от дачи взятки должностному лицу?
- да, решился
- решился, но частично или это заняло более длительное время
- нет, не решился

17. Что явилось причиной, подтолкнувшей Вас дать взятку должностному лицу?
- отсутствие времени или возможностей для решения проблемы законным путем
- желание добиться благосклонности или более качественной работы со стороны должностного лица
- устал от проволочек со стороны должностного лица (он сам вымогал взятку)
- потому что все дают взятку, так принято
- другое (напишите)

18. Как Вы думаете, за последний год размер этих взяток увеличился или уменьшился?
- увеличился
- такой же
- уменьшился
Затрудняюсь ответить

19. Как Вы оцениваете степень защищенности себя и своих близких от возможного «административного произвола чиновников»?
- абсолютно защищен
- защищен в некоторой степени
- не защищен

20. Известны ли Вам случаи злоупотребления должностным положением, связанные с привлечением аффилированных лиц (родственных связей) или приятельских отношений в Вашем районе (городе)?
- да
- нет

21. Укажите, пожалуйста, в какой сфере деятельности эти случаи наблюдаются? 
- жилищно-коммунальное хозяйство
- сельское хозяйство
- строительство
- здравоохранение
- образование
- органы власти (муниципальные, городские, республиканские) 
- правоохранительные органы
- налоговая служба
- казначейство России
- размещение государственного заказа
 - распределение субсидий
- назначение на руководящие должности
- распределение социальных льгот
- другое (напишите)

22. В чём, по Вашему мнению, причины коррупции?
- низкая заработная плата работников бюджетной сферы
- возможность принятия единоличного решения должностными лицами, свобода принятия решений
- недостаточно строгий контроль за действиями чиновников, их доходами и расходами
- низкий уровень правовой культуры у населения
- национальные традиции, менталитет
- нестабильная экономическая ситуация
- неразвитость гражданского общества
- несовершенство судебной системы
- неадекватность наказания за факты коррупции
- отсутствие общественного контроля
- другое (напишите)

23. Пользуетесь ли Вы услугами, предоставляемыми в электронном виде через интернет (оплата жилищно-коммунальных платежей, штрафов ГИБДД, постановка в очередь в дошкольное учреждение, предварительная запись на получение заграничного паспорта и т.д.)?
- да
- нет

24. Являются ли электронные очереди гарантом прозрачности механизма предоставления данной услуги?
- да
- нет, не являются
- нет, не являются, потому что известны случаи незаконного продвижения электронной очереди
25. Если Вы не пользуетесь электронными услугами, укажите, пожалуйста, причину.
- электронные услуги недоступны
- не доверяю
- привычнее пользоваться традиционным способом
- не знаю о таких услугах
- не умею пользоваться
- затрудняюсь ответить
- другое (напишите)

26. Укажите пожалуйста основные источники информации о деятельности администрации Бобровского муниципального района Воронежской области:
- СМИ (статьи в газетах, сюжеты на телевидении, радиовещания) 
- Интернет (сайт администрации Бобровского муниципального района Воронежской области)
- другое
- затрудняюсь ответить

27. Удовлетворены ли Вы деятельностью администрации Бобровского муниципального района Воронежской области:
- да
- частично удовлетворен
- нет
- затрудняюсь ответить

28. Удовлетворены ли Вы количеством информации и прозрачностью деятельности администрации Бобровского муниципального района Воронежской области:
- да
- частично удовлетворен
- нет
- затрудняюсь ответить

29. Как Вы думаете, возможно, ли с помощью антикоррупционных мер снизить уровень коррупции
- да, это возможно
- возможно частично 
- нет, не возможно 
- затрудняюсь ответить

30. Что, на Ваш взгляд, необходимо предпринять, чтобы коррупционеров (взяточников) стало меньше? 
 - формировать антикоррупционное мировоззрение, повышать правовую грамотность населения
- ужесточить законодательство по борьбе с коррупцией
- повысить эффективность деятельности правоохранительных органов по борьбе с коррупцией
- шире освещать антикоррупционную деятельность в средствах массовой информации
- регламентировать действия чиновников при взаимодействии с населением
- жестко контролировать распределение и расход бюджетных средств
- обеспечить открытость принятия решений органами власти на размещение заказов на поставки товаров и услуг для государственных (муниципальных) нужд
- повысить заработную плату государственным (муниципальным) служащим, работникам бюджетной сферы
- другое (напишите)

31. Оказывает ли коррупция влияние на Вашу жизнь? 
- да, оказывает
- нет, не оказывает
- оказывает незначительное влияние
- затрудняюсь ответить

32. Оказывает ли коррупция влияние на предпринимательский климат?
- да, оказывает
- нет, не оказывает
- оказывает незначительное влияние
- затрудняюсь ответить

33. Оказывает ли коррупция влияние на политическую систему?
- да, оказывает
- нет, не оказывает
- оказывает незначительное влияние
- затрудняюсь ответить


34. Оказывает ли коррупция влияние на экономику? 
- да, оказывает
- нет, не оказывает
- оказывает незначительное влияние
- затрудняюсь ответить

35. Ваш пол
- мужской
- женский

36. Ваш возраст:
- 18 – 29 лет
- 30 – 49 лет
- 50 – 59 лет
- 60 лет и старше

37. Ваше образование:
- основное общее образование, не имею общего образования
- среднее полное (школа)
- начальное профессиональное (ПТУ)
- среднее профессиональное (техникум)
- неполное высшее профессиональное (не менее 3-х курсов ВУЗа)
- высшее профессиональное 

38. Род Ваших занятий: 
- предприниматель, бизнесмен
- руководитель высшего звена, управленческий работник
- руководитель среднего звена (мастер, бригадир, начальник отдела)
- учитель, воспитатель, работник системы образования
- врач, работник здравоохранения
- творческая интеллигенция (актер, музыкант, художник
- преподаватель ВУЗа, научный работник
- служащий, специалист на предприятии, организации
- работник правоохранительной и судебной системы, силовых структур
- рабочий
- работник сельского хозяйства, крестьянин
- студент
- домохозяйка, временно безработный 
- пенсионер

39. Где Вы живете?
- город
- село
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