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	УТВЕРЖДЕН
Распоряжением администрации Бобровского муниципального района   

от 12.01.2024 г. № 03-р



П Л А Н 
мероприятий администрации Бобровского 
муниципального района Воронежской области
по антикоррупционному просвещению на 2024 год.
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	I. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции


	1. 1.
	Актуализация карты рисков администрации Бобровского муниципального района Воронежской области 
	Заместитель главы администрации – руководитель аппарата администрации БМРВО
	1 кв. 2024 г.

	2. 
	Актуализация Перечня должностей в администрации БМРВО, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Эксперт по кадровой работе
	В течение срока действия плана

	3. 3. 
	Размещение информации об исполнении Плана противодействия коррупции в Бобровском муниципальном районе на официальном сайте администрации Бобровского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Юридический отдел 
	4 кв. 2024 г.

	4. 6.
	Обеспечение незамедлительного информирования Управления по контролю и профилактике коррупционных правонарушений Правительства  Воронежской области: 
- о выявленных на основании анализа обращений граждан и организаций коррупционных проявлениях со стороны должностных администрации и подведомственных ему организаций;

- о проведении в отношении муниципальных служащих администрации БМРВО, а также работников подведомственных учреждений следственных и оперативно-розыскных мероприятий 
	Эксперт по кадровой работе
	в течение одного рабочего дня со дня, когда стало известно о данном факте

	5. 
	Проведение внеурочных массовых мероприятий антикоррупционной направленности (проведение конкурсов, круглых столов, семинаров, комплекса просветительских и воспитательных мероприятий)
	Отдела образования, юридический отдел
	В течение срока действия плана

	6. 
	Оформление информационных стендов, информационных буклетов, посвященных формированию антикоррупционного мировоззрения у учащихся в образовательных организациях и на их сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Отдела образования
	В течение срока действия плана

	7.
	Обеспечение рассмотрения актуальных вопросов противодействия коррупции и профилактики коррупционных правонарушений в рамках мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих, лиц, замещающих должности муниципальной службы, муниципальные должности
	Эксперт по кадровой работе
	В течение срока действия плана

	8
	Проведение анкетирования среди участников образовательного процесса (обучающихся, воспитанников, студентов, абитуриентов, их родителей) с включением вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции в образовательных организациях
	Отдела образования
	В течение срока действия плана

	9.
	Добровольное анкетирование г муниципальных служащих администрации БМРВО

по вопросам противодействия коррупции
	Эксперт по кадровой работе
	В течение срока действия плана

	10.
	Размещение информационных стендов, посвященных антикоррупционному просвещению, в органах местного самоуправления БМРВО и организациях, находящихся в ее ведении, а также в местах предоставления гражданам муниципальных услуг
	Юридический отдел
	В течение срока действия плана

	11.
	Проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению в

муниципальных учреждениях и в муниципальных унитарных предприятиях БМРВО в соответствии со статьей 11.2 Закона Воронежской области от 12.05.2009 № 43-ОЗ

«О профилактике коррупции в Воронежской области»
	Отдела образования

	В течение срока действия плана

	12.
	Оказание бесплатной юридической помощи населению
	Юридический отдел 
	В течение срока действия плана

	13.
	Проведение тематических мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)
	Отдел образования
	Ноябрь- декабрь 2024 года

	14.
	Представление в управление по контролю и профилактике коррупционных правонарушений Правительства Воронежской области аналитической информации о результатах выполнения мероприятий Плана мероприятий по антикоррупционному просвещению в Воронежской области на 2024 год, утвержденному распоряжением Правительства Воронежской области от 11.01.2024 №8-р
	Юридический отдел
	Дважды в год, по полугодиям

	15.
	Мониторинг реализации Плана
	Отдел образования,
Юридический отдел
	В течение года

	16.
	Организация работы по опубликованию информации о сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также членов их семей на официальном сайте администрации Бобровского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Эксперт по кадровой работе 
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для подачи сведений о доходах

	17.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы  Бобровского района Воронежской области, и лицам, замещающим данные должности (проведение персональных консультаций, семинаров, круглых столов)
	Эксперт по кадровой работе, юридический отдел
	В течение срока действия плана

	18.
	Обеспечение доступности информации о деятельности администрации  Бобровского района Воронежской области в соответствии с Федеральным законом от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в том числе на официальных сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Эксперт по кадровой работе, юридический отдел
	В течение срока действия плана


